
 

Associação Escalar           

 

Relatório Anual 2025 

 

PRINCIPAIS ATIVIDADES: 

 

Diversas ações foram realizadas pela Diretoria Executiva e pelo Conselho 
Consultivo, dentre as quais se destacam: 

1) A aprovação, em 15 de outubro de 2025, do Projeto Ceprocom – 
Formando Pessoas, enquadrado na Lei de Incentivo Fiscal (SLI), no 
valor de R$ 83.318,40, com prazo de captação até 15/09/2027;  

2) O cadastro da Associação no Google Grants, em razão da concessão 
de verba no valor de US$ 10.000,00 para anúncios gratuitos, com 
continuidade prevista para o ano de 2026; 

3) A formalização de parceria por um ano, vencendo em setembro/26 
com a plataforma Abrace Uma Causa, uma das maiores plataformas 
do setor, com parcerias junto a grandes empresas, para a busca de 
patrocínios pelo período de um ano; 

4) A inscrição dos Projetos nas plataformas BIP- Banco de Incentivados 
da Prosas, Incentiv.me e Benevity. São plataformas que conectam 
projetos sociais a empresas e investidores. 

5) A busca intensiva de doadores para o Projeto Ceprocom – 
Formando Pessoas no final do ano, que destinam parte do imposto 
de renda devido, para o Projeto Incentivado. A captação foi o 
suficiente para manter o programa como estamos fazendo há mais 
de 13 anos; 

6) A participação anual dos nossos parceiros André e Nivea Berezoski, 
do Espaço Escalada BBloc, da Semana de Educação Especial, 
promovido pela nossa parceira junto ao Ceprocom - Centro 
Comunitário, de São Bento do Sapucaí/SP; 



7) A renovação em março/25 do certificado CMDCA (Conselho 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente) da Prefeitura 
de São Paulo/SP, por mais 4 anos; 

8) A obtenção do segundo cadastro junto a Prefeitura de São Bento do 
Sapucaí/SP e, com isso, contar com os dois cadastros necessários e 
de grande importância para o desenvolvimento de suas atividades, 
sendo eles o CMDCA – Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
do Adolescente e o COMESP - Conselho Municipal de Esportes; 

9) A contribuição financeira no valor de R$ 17.000,00 ao parceiro 
Espaço BBloc – Escalada em Boulder, destinada a cobrir parte dos 
custos de instalação da parede de escalada recebida (conforme 
detalhado no item a seguir): 

a) Doação gratuita e definitiva, em junho/25 de uma estrutura 
de parede de escalada, cedida pelo Ginásio Fábrica Escalada, 
composta dos seguintes itens: 63 Chapas de compensado 
naval cortadas em CNC, e estrutura metálica para parede de 
escalada (postes, tubos quadrados e cantoneiras). b) 

b) A doação foi realizada sem qualquer ônus ou contrapartida, 
para fins de utilização em projetos esportivos e sociais 
desenvolvidos pela referida entidade, não estando vinculada 
a ações publicitárias ou promocionais. A Associação Escalar, 
por sua vez, destinou a referida estrutura ao Espaço BBloc 
Escalada em Boulder, parceiro da instituição em seus projetos 
sociais, assumindo integralmente o custo de R$ 17.000,00 
(dezessete mil reais), referente às despesas com a 
desmontagem dos itens doados.  

c) Os nossos parceiros do Ginásio Espaço BBloc arcaram com 
custos adicionais para a instalação da nova parede de 
escalada cedida pela Fábrica, no valor de R$ 16.152,25, em 
setembro/25, referente às novas espumas para construção do 
novo crashpad.  
 

10) Em outubro de 2025 foi realizado no BBloc o evento Big Session de 
Boulder, com verba arrecadada para cobrir custos da reforma da 
parede de escalada no BBloc e construção no novo galpão; foco de 
divulgação na Associação Escalar e todo o trabalho realizado para 
melhoria do espaço. 2 dias de evento, 25/10 sábado para adultos e 
domingo 26/10 para crianças do projeto e região.  

11) Iniciou-se em outubro/2025, após a reforma, pelo parceiro BBloc 
Escalada, o Projeto Time Escalar- Formando Pessoas, com aulas 



semanais, para 4 crianças, buscando o aprimoramento técnico dos 
participantes. 

 

 

PRESTAÇÃO DE CONTAS  

 

BALANCO PATRIMONIAL E DEMONSTRACÃO DE RESULTADOS DO ANO DE 2025: 

 

Receitas:  R$ 146.700,00. Esse valor contempla doações e contribuições das 
campanhas realizadas em dezembro de 2025.  

 Despesas: R$ 108.040,00. Principais despesas (valores arredondados): 

        
-Espaço BBloc   Aluguel Ginásio R$ 36.000,00; 

 
-Projeto Ceprocom – Formando Pessoas:  41.000,00 

 
-Despesas com desmontagem da parede de Escalada: R$ 17.000, 00. 

 
-Despesas Administrativas/contabilidade: R$ 4.500,00 

 
-Abrace uma Causa Ges e Ser Ltda R$ 1.000,00  

 
 -Mídia Social: R$ 8.000,00. 
            
 

PLANO DE AÇÃO PARA  2026 

1) Iremos durante o ano de 2026 entrar com um novo pedido para 
aprovar dois Projetos na Lei de Incentivo ao Esporte, governo 
federal. Os Projetos Ceprocom - Formando Pessoas e Time Escalar - 
Formando Pessoas; 

2) Iremos encerrar o Projeto Time - Escalar Formando Pessoas, 
aprovado pela Lei de Incentivo ao Esporte e com prazo de captação 



em março de 2026, pois o valor captado não foi suficiente para 
montar;  

3) A boa notícia é que, o Projeto Time - Escalar Formando Pessoas, 
vem, desde outubro de 2025, operando por conta própria do nosso 
parceiro André Berezoski, do BBloc Escalada, que montou uma 
turma com 4 crianças e com aumento previsto para o segundo 
semestre para 8 crianças. As aulas são semanais. A Associação 
começará a apoiar o programa a partir de março/26.  

4) Iremos retomar a busca pelo Certificado de Entidade Beneficente de 
Assistencia Social - CEBAS. É um documento concedido pelo 
Governo Federal a entidades sem fins lucrativos, que permite 
isenção de impostos; 

5)  Idem com a inscrição no programa Nota Fiscal Paulista, pois permite 
que os consumidores doem créditos para Associações cadastradas, 
gerando recursos para as Instituições;   

Na busca de recursos, continuaremos participando de Editais, das 
plataformas Prosas, Incentiv.me e Benevity, que conectam empresas com 
Associações e ao final do ano, continuar as campanhas junto a PF que 
tenham ou não imposto de renda devido para doar. 

 

PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA  

Receitas: R$144.000,00 (inclui contribuições recorrentes e o saldo das 
doações e contribuições do final de dezembro/25) 

Despesas: 143.000,00 

 

USO DOS RECURSOS EM 2026 

-Espaço BBloc: aluguel do Ginásio R$ 36.000,00 

-Projeto Ceprocom Formando Pessoas R$ 41.000,00  

-Projeto Time-Formando Pessoas:  40.000,00 

-Programa Um Dia na Montanha R$ 3.000,00   

-Mídia Social: R$ 10.000,00 



-Contabilidade R$ 6.000,00 

-Abrace Uma Causa: R$ 2.800,00 

-Revisão do Estatuto e outras despesas gerais: R$ 5.000,00 

 
 

RESULTADO E IMPACTO 

Ao longo de 13 anos de história, nossa organização vem transformando 
vidas por meio do esporte, da inclusão e da construção de oportunidades. 
Nesse período, realizamos atendimentos mensais para cerca de 55 
crianças e adolescentes e 15 pessoas com deficiência (PCDs), oferecendo 
um espaço de desenvolvimento, convivência, autoestima e superação. 

Desde o início das atividades — com exceção do período da pandemia — 
mais de 700 pessoas foram diretamente beneficiadas pelos nossos 
projetos. Além disso, o impacto ultrapassa nossos participantes: mais de 
1.000 pessoas foram beneficiadas indiretamente, entre familiares, 
educadores e comunidades que caminham junto com cada jovem 
atendido. 

Entre 2018 e 2025, mantivemos atividades contínuas com encontros 
semanais e mensais por meio do Programa Bolsista, acompanhando de 
perto o crescimento esportivo, pessoal e social de nossos participantes. 

Em 2025, celebramos um marco que representa o poder transformador 
do projeto: nosso bolsista Davi Peres foi convocado para a Seleção 
Brasileira, mostrando que quando talento encontra oportunidade, 
dedicação e apoio, os sonhos podem chegar ainda mais longe. 

Em 2026, iniciamos um novo capítulo dessa história. Com o lançamento 
do Projeto Time, seguimos ampliando nosso compromisso de usar o 
esporte como ferramenta de inclusão, transformação social e construção 
de futuros. 

Agora, em 2026, seguimos em frente com ainda mais motivação. Com o 
lançamento do Projeto Time, iniciamos um novo capítulo, ampliando 
nosso compromisso de usar o esporte como ferramenta de inclusão, 
transformação social e construção de futuro 



 
PROJETOS / PORTFÓLIO  
 
No portfólio temos 6 projetos. Três deles buscam formar ao longo do 
tempo os futuros bolsistas. São eles: Projeto (1) Ceprocom - Formando 
Pessoas, que vem sendo realizado há mais de 13 anos com a Ceprocom - 
Centro Comunitário, de São Bento do Sapucaí/SP e desse projeto 
identificar 10 crianças/adolescentes para receberem treinamentos 
semanais, para montarmos o Projeto (2), Projeto Time Escalar - Formando 
Pessoas, e desse grupo, identificar os participantes para montarmos o 
projeto (3) Projeto Bolsista - Formando Pessoas, com apoio técnico e 
financeiro. Os três restantes são: Projeto 4 - Vivência na Montanha, 
Projeto 5 -  Eventos Infantis e Projeto 6 - Paredes nas Escolas, todos eles 
direcionados a crianças e jovens.   
 

RESUMO DOS DOIS PROJETOS ATUAIS  

 

Projeto Ceprocom - Formando Pessoas. Desde 2013, promovemos a 
prática da escalada esportiva para crianças, jovens e PCD’s (pessoas com 
deficiência) do Centro Comunitário Ceprocom, uma vez por mês, em 4 
períodos, para cerca de 55 crianças/adolescentes com idade entre 6 a 10 
anos e cerca de 15 PCD’s, com idade entre 7 a 59 anos, durante 09 
meses, ministradas por André Berezoski Neto com aulas básicas e lúdicas, 
despertando o interesse na prática da escalada 
e buscando desenvolver o conhecimento técnico dos praticantes. 
O Ceprocom é um Centro Promocional Comunitário, fundado em 1969 e lo
calizado em São Bento do Sapucaí, interior de SP. É uma entidade de 
caráter beneficente e filantrópico, que tem por finalidade a promoção 
social com foco nas famílias de baixa renda, interação entre crianças, 
adolescentes, jovens e PCD’s (pessoas com deficiência).  
 
 

Projeto Time Escalar - Formando Pessoas. Iniciado em outubro/25, com 
atualmente 4 crianças, visa o desenvolvimento e aprimoramento técnico e 
esportivo da escalada em boulder, uma vez por semana, durante 9/10 
meses, com realização de aulas teóricas e práticas de boulders e 
travessias, ministradas por André Berezoski Neto. Para colocar em prática 
necessitamos de verbas. Desse Projeto esperamos formar bolsistas, com 
apoio técnico e financeiro.  



 
Obrigado pelo apoio! 

Olivio Mori Junior /Diretor Geral 

Obs. Para mais informações sobre a Associação Escalar e projetos atuais, 
visite o nosso site: www.associacaoescalar.org.br ou siga-nos pelo 
Instagram @escalarassociacao. 

 

http://www.associacaoescalar.org.br/
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